

[image: image1.jpg]VIDENCENTER FOR
UDDANNELSES- 0G
ERHVERVSVEJLEDNING





Workshops på Årsmøde for studievejledere
på de videregående uddannelser
27. november 2008
Spørgsmål til drøftelse, diskussion og gensidig erfaringsudveksling i grupperne:

1. Hvilke udfordringer ser I i de nye bekendtgørelseskrav om retningslinier for den individuelle vejledning, gruppevejledning og kollektiv vejledning og offentliggørelse heraf? 

Og hvordan arbejder I med implementeringen heraf?
Stk. 4. Der skal på den enkelte uddannelsesinstitution udarbejdes retningslinjer for den individuelle, gruppevise og den kollektive vejledning, hvoraf det fremgår, hvad indholdet er i den konkrete vejledning og hvilke mål, der er sat for vejledningen. Retningslinjerne skal offentliggøres på institutionernes hjemmesider.

2.  Hvilke udfordringer ser I i de nye bekendtgørelseskrav om tilbud eller opsøgende vejledning til studerende, der er i fare for at afbryde en uddannelse?

Og hvordan arbejder I med implementeringen heraf?

§ 5. Vurderer en uddannelsesinstitution, at der er en risiko for, at en elev en studerende eller en kursist afbryder et uddannelsesforløb, skal institutionen tilbyde eleven, den studerende eller kursisten en individuel samtale.

Stk. 3. De videregående uddannelsesinstitutioner skal opfordre den studerende til at søge vejledning hos Studievalg, jf. reglerne i bekendtgørelse om vejledning om valg af videregående uddannelse og erhverv (Studievalgsbekendtgørelsen), såfremt den studerende ønsker at afbryde sin uddannelse, eller henvise til den pågældende uddannelsesinstitution, såfremt den studerende ønsker at begynde på en ny uddannelse. Såfremt den studerende ikke har gennemført en ungdomsuddannelse, henvises til Ungdommens Uddannelsesvejledning, jf. bekendtgørelse om vejledning om valg af ungdomsuddannelse og erhverv.

3. Hvilke udfordringer ser I i de nye bekendtgørelseskrav om kvalitetssikring og offentliggørelse heraf?

Og hvordan arbejder I med implementeringen heraf?

§ 7. Uddannelsesinstitutionens system til kvalitetsudvikling og kvalitetssikring skal omfatte den vejledning, der udbydes.

Stk. 2. Kvalitetssystemet skal som minimum omfatte undersøgelser, der måler elevernes/de studerendes/kursisternes tilfredshed med og udbytte af gennemførelsesvejledningen. Desuden skal effekten af vejledningen målt som frafald fra og gennemførelse af uddannelserne indgå.

§ 8. Uddannelsesinstitutionen offentliggør en beskrivelse af kvalitetssystemet og de opnåede resultater på en lettilgængelig måde på institutionens hjemmeside.

4. Hvilke udfordringer ser I i de nye bekendtgørelseskrav om uddannelse eller realkompetencevurdering af vejledere?

Og hvordan arbejder I med implementeringen heraf?

§ 6. Vejledningen efter denne bekendtgørelse varetages af en eller flere personer, der udpeges af uddannelsesinstitutionen, og som har gennemført de tre obligatoriske moduler samt et relevant valgmodul på diplomuddannelsen i uddannelses- og erhvervsvejledning, en professionsbacheloruddannelse i offentlig administration med toning i uddannelses- og erhvervsvejledning eller masteruddannelsen i vejledning, jf. dog stk. 2.

Stk. 2. Vejledning kan endvidere varetages af

1) personer, som har mindst 5 års erhvervserfaring som vejleder og har gennemført en af følgende tidligere vejlederuddannelser:

a) Skole- og/eller ungdomsvejlederuddannelsen (Danmarks Lærerhøjskole, m.fl.)

b) Voksenvejlederuddannelsen (Danmarks Lærerhøjskole, Danmarks Erhvervspædagogiske Læreruddannelse m.fl.)

c) Uddannelsen som uddannelses- og erhvervsvejleder ved erhvervsskolerne (tidligere benævnt studievejledning) (Danmarks Erhvervspædagogiske Læreruddannelse)

d) Studievejlederuddannelsen for studievejledere på gymnasier, hf-kurser og voksenuddannelsescentre (Undervisningsministeriet)

e) Grunduddannelsen for uddannelsesvejledere inden for almen voksenuddannelse (Undervisningsministeriet)

f) Studievejlederuddannelsen ved de videregående uddannelser - grundkursus og 4 moduler (Undervisningsministeriet)

2) personer, som har mindst 3 års erhvervserfaring som vejleder og inden den 1. august 2008 har gennemført de tre basismoduler i diplomuddannelsen i uddannelses- og erhvervsvejledning, og

3) personer, som dokumenterer et tilsvarende vejledningsfagligt kompetenceniveau ved en realkompetencevurdering.

Stk. 3. Ved alle nyansættelser efter 1. august 2008, skal ansøgeren opfylde uddannelseskravet eller dokumentere sine kompetencer efter stk. 1 eller 2. Er det ikke muligt at ansætte en egnet ansøger, der opfylder kravene i stk. 1 eller 2, kan der ansættes ansøgere, som herefter indgår i uddannelsesinstitutionens efteruddannelsesplaner, jf. stk. 4.

Stk. 4. Uddannelsesinstitutionen skal inden 1. august 2010 tage stilling til, hvornår alle vejledere kan leve op til uddannelseskravene i stk. 1 og 2.

Grupperne prioriterer det/de spørgsmål, de finder vigtigst at diskutere.

Eventuelt medbragt materiale fra deltagerne inddrages i drøftelserne til inspiration for andre.

God arbejdslyst!
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VUE er et nationalt videncenter, som er dannet af CVU Midt-Vest, JCVU og CVU Storkgbenhavn og stgttet af Undervisningsministeriet
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